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RAPORT
la
Proiectul de lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.115/2022
pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.130/2021 privind
unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative
(L544/2022)

in conformitate cu prevederile Regulamentului Senatului, republicat, cu modificirile si
completarile ulterioare, Comisia pentru munca, familie si protectie sociald, prin adresa nr.
L544/2022, a fost sesizatd de catre Biroul permanent al Senatului, in vederea dezbaterii si
elaborarii raportului, asupra Proiectului de lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr.115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.130/2021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, initiat de Guvernul
Romaniei.

Proiectul de act normativ are ca obiect completarea Art. I din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, publicatd In Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea ], nr. 1202 din 18 decembrie 2021, in sensul:

- acordarii, prin exceptie de la prevederile alin.(1), incepand cu luna august 2022, a unei
patrimi din diferenta dintre salariul de baza prevazut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021;

- acordarii, incepand cu luna august 2022, pentru personalul nou-incadrat, pentru
personalul numit/incadrat in aceeasi institutie/autoritate publica pe functii de acelasi fel,
inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte profesionale si pentru
personalul care avanseazda in gradatia corespunzitoare trangei de vechime In munca in
perioada ianuarie-iulie 2022, a unei patrimi din diferenta dintre salariul de baza prevazut de
Legea-cadrunr.153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru anul 2022 si cel din
luna iulie 2022.

Consiliul Legislativ a avizat favorabil proiectul de ordonantd de urgentd, prin
documentul transmis cu nr. 972/24.08.2022.

Consiliul Economic si Social a transmis avizul favorabil cu nr. 5289/23.08.2022.

Comisia pentru drepturile omului, egalitate de sanse, culte i minoritati a transmis un
aviz negativ, iar Comisia pentru buget, finante, activitate bancara si piata de capital a avizat
favorabil. '

In conformitate cu prevederile art.63 din Regulamentul Senatului, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, la dezbaterile asupra proiectului de act normativ, au
participat reprezentanti ai Guvernului Romaniei.

Proiectul de lege a fost dezbatut pe parcursul mai multor sedinte, iar in data de 20
septembrie a.c.,, Comisia pentru munca, familie si protectie sociala a hotarat, cu majoritatea
voturilor senatorilor prezenti, intocmirea unui raport de admitere, cu amendamente admise,
prevazute in Anexa, parte integranta din prezentul raport.

In consecint3, Comisia pentru muncs, familie si protectie sociald supune spre dezbatere
si adoptare, plenului Senatului, raportul de admitere cu amendamente admise si proiectul
de lege.



in raport cu obiectul de reglementare, proiectul de lege face parte din categoria legilor
ordinare si urmeaza a fi adoptat in conformitate cu prevederile art.76 alin.(2) din Constitutia
Romaniei, republicata.

Potrivit art.75 alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicata, si ale art.92 din
Regulamentul Senatului, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, Senatul este
prima Camera sesizata.

Presedinte, Secretar,

Senator IonROJgﬁﬂfU Senator Laura GEORGESCU



AMENDAMENTE ADMISE
la

Anexa la Raportul nr. XXV11/187/2022

Proiectul de lege privind aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.115/2022 pentru completarea art.I din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.130/2021 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termenc, precum si pentru modificarea §i completarea unor

acte normative - L544/2022

Nr
crt

OouG 115

Amendament

Observatii

]

Art. 1. - La articolul I din Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 130/2021 privind
unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum §i  pentru
modificarea si completarea unor acte
normative, publicatia in Monitorul Oficial
al Romainiei, Partea I, nr. 1202 din 18
decembrie 2021, cu modificarile
ulterioare, dupa alineatul (4) se introduc
doud noi alineate, alin. (4') si (4%), cu
urmatorul cuprins:

"(4') Prin derogare de la prevederile art.
38alin. (4)si alin. (4")1it. ¢)din Legea-
cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, incepdnd cu luna
august 2022, cuantumul brut al salariilor de
baza, soldelor de functie/salariilor de funcfie
$i indemmizafiilor de incadrare lunard de
care beneficiazd personalul platit din fonduri
publice se majoreazd cu 1/4 din diferenta
dintre salariul de bazd, solda de
functie/salariul de functie, indemnizatia de
incadrare prevdzute de Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificdrile §i completarile
ulterioare, pentru anul 2022 i cele din luna
decembrie 2021.

(4°) Prin derogare de la prevederile art.
38alin. (4)si alin. (4)lIit. ¢)din Legea-
cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, incepind cu luna

Art. I. - La articolul I din Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 130/2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum §i pentru
modificarea §i completarea unor acte
normative, publicatd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 1202 din 18
decembrie 2021, cu modificarile
ulterioare, dupa alineatul (4) se introduc
cinci noi alineate, alin. (4'), (4%), (4°), (4" si
(4°), cu urmatorul cuprins:
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august 2022, penfru personalul nou-
incadrat, pentru personalul numit/incadrat
in aceeagsi institutie/autoritate publicd pe
functii de acelasi fel, inclusiv pentru
personalul promoval in functii sau in
grade/trepte  profesionale  §5i  pentru
personalul care avanseazd in gradatia
corespunzdtoare transei de vechime in
muncd in perioada ianuarie-iulie 2022,
cuantumul brut al salariilor de bazd,
soldelor de functie/salariilor de functie si
indemnizatiilor de incadrare lunard de care
beneficiazd aceste categorii de personal se
majoreazd cu 1/4 din diferenta dintre
salariul de baza, solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare previazute
de Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile §i  completdrile ulterioare,
pentru anul 2022 si cele din luna iulie 2022."

La art I, dupa alin. (4°) se introduc trei noi
alienate, alin  (4%), @4 si (4°), cu
urmétorul cuprins:

“(43 )Pentru personalul incadrat in unitatile
sanitare publice, inclusiv cele care au ca
asociat  unic  unitdtile = administrativ-
teritoriale, aflate in relagie contractuald cu
casele de asigurdri de sandtate, influentele
financiare determinate de cresterile salariale
previzute la alin. (4' ) si (4%) se asigura prin
transferuri din bugetul Fondului national
unic de asigurdri sociale de sidnatate, de la
titlul VI “Transferuri intre unitati ale
administratiei publice”.

Amendament al domnului senator Ion
Rotaru, adoptat cu unanimitate de voturi

(4% Prin exceptie de la prevederile alin. (2)
si (4"), incepand cu data de 1 noiembrie
2022, cuantumul brut al indemnizatiilor
lunare de care beneficiazd personalul platit
din fonduri publice prevazut in anexa nr.IX
la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile

Prin OUG nr. 115 din 26 august 2022,
publicatd in Monitorul oficial al Romaniei,
Partea I nr. 844 din 29 august 2022 a fost
completat art. I din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea §i completarea
unor acte normative.

Astfel, in textul actului normativ mentionat, s-
a constatat ca pentru influentele financiare
determinate de majordrile prevdzute la alin.
(4') si (4% din OUG nr. 115/2022 nu este
stabilitd sursa de finantare asa cu a fost
stabilitd la alin. (9) al art. I din OUG nr.
130/2021 pentru majorarea prevézuta la alin.
(3) al aceluiasi articol. Avand in vedere faptul
cd OUG nr. 115/2022 se afla in procesul de
aprobare prin lege in Parlamentul Romaniei,
propunem ca dupd alineatul (4%) si fie introdus
un nou alineat, alineatul (4° ),




si completdrile ulterioare, se stabileste prin
inmultirea coeficientului prevazut de Legea-
cadru nr. 153/2017, cu modificidrile si
completdrile ulterioare, cu salariul minim
brut pe tard garantat in platd stabilit de lege
pentru anul 2021.

Amendament e}l domnilor senatori TUROS
Lérand si FEJER L Lasz16-Odén, adoptat cu
majoritate de voturi

(4°) La anexa VIII, capitolul I, punctul 2 al
Notei din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plétit din fonduri
publice, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei,Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017,
cu modificdrile s1 completarile ulterioare se
modifica si va avea urmatorul cuprins:
“Personalul de specialitate implicat in
procesul legislativ din cadrul Secretariatului
General al Guvernului, serviciilor
Parlamentului, Consiliului  Legislativ = i
Administratiel Prezidentiale beneficiazd pe
durata desfasurarii acestei activititi de
majorarea salariului de baza aflat in platd in
procentul prevdzut la art. 17 alin. (4) din
prezenta lege. Stabilirea personalului de
specialitate implicat in procesul legislativ se
face prin decizie a ordonatorului principal de
credite, respectiv prin hotardre a Biroului
permanent al fiecirei Camere, in cazul
Parlamentului. Prin hotdrdre a Biroulul
permanent al fiecdrei Camere se stabileste
personalul contractual care beneficiazd de
sporul de complexitatea muncii in cuantumul
prevazut la art. 17 alin. (4).”

Amendament a}l domnilor senatori TUROS
Loérand i FEJER L Laszl6-Odon, adoptat cu
majoritate de voturi

Pentru personalul de specialitate implicat in
procesul legislativ din cadrul Secretariatului
General al Guvernului, serviciilor
Parlamentului, Consiliului  Legislativ = si
Administratiei  Prezidentiale, se  aplica
prevederile art 17 (4) din Legea 153, in scopul
eliminarii inechitatilor existente in acest
moment. Stabilirea personalului de specialitate
implicat in procesul legislativ se face prin
decizie a ordonatorului principal de credite,
respectiv prin hotarare a Biroului permanent al
fiecarei Camere, in cazul Parlamentului.




